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 Conferinta, Romania 
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Obiectivele proiectului 
 
Obiectivul principal al proiectului este 
imbunatatirea cunostintelor reprezentatilor 
sindicali cu privire la experientele 
europene pozitive din cadrul CEI, 
intelegand modul de aplicare a acestor 
experiente. 
Se vizeaza deasemenea: 

 Cresterea gradului de cunoastere a 
reprezentantilor sindicali din  CEI 
(CEZ, EON si ENEL) cu privire la 
acordurile transnationale la nivel 
de companie.  

 Schimbul de experienta si bune 
practici cu privire la negocierea 
acordurilor transnationale la nivel 
de companie 

 Incurajarea si imbunatatirea 
relatiilor de colaborare dintre 
sindicatele din statele partenere.  

 
 
Grup tinta 
 
Grupul tinta este format din reprezentanti 
ai sindicatelor din Romania, Bulgaria, 
Italia si Cehia din sectorul energiei.  

 
Rezultate preconizate:  

 Imbunatatirea nivelului de 
cunoastere a partenerilor in 
domeniul CEI 

 Imbunatatirea competentelor si 
eficientei sindicatelor in beneficiul 
angajatilor;  

 Crearea unei retele durabile de 
schimb de experienta si informatii, 
intre sindicatele din Romania, 
Bulgaria, Italia si Cehia, in 
contextul CEI;  

 Imbunatatirea colaborarii dintre 
sindicatele partenere.  

 Un raport de analiza, care va 
contine elemente generale despre 
CEI si situatiile la nivelul fiecarui 
stat partener cu privire la CEI din 
domeniul energiei 

Justificare 
 
In ultima perioada de timp, companiile 
transnationale din domeniul energiei au 
devenit din ce in ce mai active si peste 
granita in multe state europene. In 
consecinta, reprezentarea angajatilor in 
companiile europene din domeniul energiei 
a devenit mai mult multinationala, o 
dovada fiind numarul crescut de Comitete 
Europene de Intreprindere (CEI). 
Restructurarea transnationala din domneiul 
energiei implica o serie de provocari pentru 
sindicate, in special din Romania si 
Bulgaria. 
Ca noi state membre ale UE, Romania si 
Bulgaria au probleme in ceea ce priveste 
dialogul social ca proces, dar si ca 
structuri, care nu sunt atat de dezvoltate ca 
cele din vechile state membre. Aderarea 
ambelor state impune o serie de schimbari 
in ceea ce priveste dimensiunea sociala. 
Abordarea acestor probeleme si provocari 
necesita cooperare si schimb de experienta 
intre sindicate.  
In acest context, este absolut necesara o 
participare activa si puternica a 
reprezentantilor angajatilor in procesul de 
informare si consultare la nivel 
transnational. Un alt element important 
este adancirea interactiunilor dintre cele 2 
structuri de reprezentare a angajatilor �– 
sindicate si CEI. Proiectul urmareste sa 
intareasca capacitatea institutionala si de 
implicare a CEI in dialogul social la nivel 
de companie. In acelasi timp, proiectul 
urmareste intarirea relatiilor de colaborare 
dintre parteneri in contextul CEI. 


